
 

Paikallisten virka- ja työehtosopimusten jatkaminen: hälytysrahan maksaminen ja sisäi-
nen keikkailu 

 
  Henkilöstöjärjestöjen kanssa on 28.1.2014 paikallisneuvottelussa (liite 1) 

yksimielisesti sovittu hälytysrahan maksamisen ja sisäisen keikkailun mää-
räaikaisten paikallisten virka- ja työehtosopimusten (liite 2-3) jatkamisesta 
toistaiseksi voimassa olevina. Hälytysrahakorvausten määrää on tarkistettu 
edellisen kerran 1.5.2011. Korvauksia esitetään korotettavaksi 3,5 % 
10.2.2014 alkaen. Jatkossa korvauksia esitetään tarkistettavaksi kolmen 
vuoden välein huomioiden palkkojen yleiskorotusten tai yleiskorotusten 
kaltaisten korotusten vaikutukset. Sopimukset ovat irtisanottavissa kunnalli-
sen pääsopimuksen mukaisesti kolmen kuukauden kuluttua irtisanomisen 
tiedoksi antamisesta. 

 
  Henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläisen (p. 08 315 4325) ehdotus:  
 

Hallitus hyväksyy toistaiseksi voimassa olevat paikalliset vir-
ka- ja työehtosopimukset hälytysrahan maksamisesta ja sisäi-
sestä keikkailusta sekä valtuuttaa sairaanhoitopiirin johtajan ja 
henkilöstöjohtajan allekirjoittamaan kyseiset sopimukset. 
 

  Sairaanhoitopiirin johtajan esitys: 
 
Hallitus päättää hyväksyä henkilöstöjohtajan ehdotuksen. 
 

 
28.2.2014 
Hall 18 §  Henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläinen esitteli asian. 
 
  Päätös: Hallitus hyväksyi sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
  ____________ 
 


